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上海市松江区军队离休退休干部休养所

2024 年财政支出项目绩效目标申报表

绩效目标设置情况

按照本市预算绩效管理工作的总体要求，本单位编报绩效目标的

项目共 7个，涉及项目预算资金 5919.65 万元。

项目经费情况说明 1 军队干部机构管理经费

一、项目概述

用于发放松江区军休所 202 名军休干部离退休金及维护松江区

军休所设施维护等。

二、立项依据

《军队离休退休干部服务管理机构服务规范》、《军队离休退休干

部服务管理办法》、《军队离休退休干部服务管理机构工作指南》、中

办发[2004]2 号、民发[2015]210 号、政干[2006]24 号、沪委老办

[2010]1 号、、沪委老办[2012]5 号、沪退役军人局发[2020]5 号、《松

江区军休所军休干部福利费使用暂行办法》

三、实施主体

上海市松江区军队离休退休干部休养所。

四、实施方案

按相关文件及时发放。

五、实施周期

2024 年 1 月 1 日—2024 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

军休党员志愿者服务后勤保障相关费用；更新部分“墙上军休文

化”，展示松江军休所工作成果及军休干部风采；整理归档新接收军

休干部以及历年病故军休干部的档案；支付机构运行的网络、电话、
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办公费、2024 年物业费（政府采购）、电费等。

七、绩效目标

见财政项目支出绩效目标填报表。

财政项目支出绩效目标申报表 1
（2024 年度）

项目名称
军队干部机构管

理经费
项目性质

经常性专项业务

费

项

目

类

别

其他运转类

主管部门
上海市松江区退

役军人事务局
实施单位 上海市松江区军队离休退休干部休养所

计划开始

日期
2024-01-01

计划完成日

期
2024-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 934,800.00 年度资金申请总额 934,800.00

其中：财政资金 934,800.00

其中：当年财政拨款 934,800.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

通过搭建良好宣传平台等形式，展示松

江军休所军休服务管理工作成果，展现

军休干部良好的精神面貌，提升团队的

战斗力和凝聚力，同时确保军休机构正

常、稳定地运行，可持续健康发展。

通过搭建良好宣传平台等形式，展示松江

军休所军休服务管理工作成果，展现军休

干部良好的精神面貌，提升团队的战斗力

和凝聚力，同时确保军休机构正常、稳定

地运行，可持续健康发展。

一级

指标

二级指

标
三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

产出

指标

数量指

标
茸城军休小报制作 =4(份)
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指

标
质量指

标
军休干部评价 满意度

时效指

标
发放及时性 及时

效益

指标

社会效

益指标
有效提升军休干部精神文化生活 提升

满意

度指

标

服务对

象满意

度指标

军休干部满意度 ≥85.00(百分比)

项目经费情况说明 2 军队干部人员经费

一、项目概述

用于发放松江区军休所 202 名军休干部离退休金及维护松江区

军休所设施维护等。

二、立项依据

《军队离休退休干部服务管理机构服务规范》、《军队离休退休干

部服务管理办法》、《军队离休退休干部服务管理机构工作指南》、中

办发[2004]2 号、民发[2015]210 号、政干[2006]24 号、沪委老办

[2010]1 号、、沪委老办[2012]5 号、沪退役军人局发[2020]5 号、《松

江区军休所军休干部福利费使用暂行办法》

三、实施主体

上海市松江区军队离休退休干部休养所。

四、实施方案

按相关文件及时发放。

五、实施周期

2024 年 1 月 1 日—2024 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

军休干部离退休金每月 10日前发放，遗属生活补贴每月 10日前

发放，离休干部特需费分为上下半年各购买实物发放一次，军休干部

医疗补助在医保年度结束后 3 个月内发放，2024 上半年组织军休干

部体检，其他待遇按照军休干部给予相关资料的时间进行发放。
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七、绩效目标

见财政项目支出绩效目标填报表。

财政项目支出绩效目标申报表 2
（2024 年度）

项目名称
军队干部人员

经费
项目性质

经常性专项业务

费

项

目

类

别

其他运转类

主管部门

上海市松江区

退役军人事务

局

实施单位 上海市松江区军队离休退休干部休养所

计划开始

日期
2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 43,193,146.00 年度资金申请总额 43,193,146.00

其中：财政资金 43,193,146.00

其中：当年财政拨款 43,193,146.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

加强军休干部生活待遇政策执行的力

度，按时发放军休干部及遗属离退休费

和津贴补贴，让军休干部确实感受到党

和政府的关怀和温暖。

加强军休干部生活待遇政策执行的力

度，按时发放军休干部及遗属离退休费

和津贴补贴，让军休干部确实感受到党

和政府的关怀和温暖。

一级

指标

二级指

标
三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

指

标

产出

指标

数量指

标
离退休干部工资发放完成率 ≥202.00(人)

质量指

标
离退休军休干部工资、福利发放准确率 =100.00(百分比)
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时效指

标
按时完成率 =100.00(百分比)

效益

指标

社会效

益指标
军休干部安定情况 安定

满意

度指

标

服务对

象满意

度指标

军休干部满意度 ≥85.00(百分比)

项目经费情况说明 3 师职干部医疗财政补助资金

一、项目概述

用于发放松江区军休所 202 名军休干部离退休金及维护松江区

军休所设施维护等。

二、立项依据

《军队离休退休干部服务管理机构服务规范》、《军队离休退休干

部服务管理办法》、《军队离休退休干部服务管理机构工作指南》、中

办发[2004]2 号、民发[2015]210 号、政干[2006]24 号、沪委老办

[2010]1 号、、沪委老办[2012]5 号、沪退役军人局发[2020]5 号、《松

江区军休所军休干部福利费使用暂行办法》

三、实施主体

上海市松江区军队离休退休干部休养所。

四、实施方案

按相关文件及时发放。

五、实施周期

2024 年 1 月 1 日—2024 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

按照当年度下达文件执行。

七、绩效目标

见财政项目支出绩效目标填报表。

财政项目支出绩效目标申报表 3
（2024 年度）

项目名称
师职干部医疗

财政补助资金
项目性质

经常性专项业务

费

项

目
其他运转类
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类

别

主管部门

上海市松江区

退役军人事务

局

实施单位 上海市松江区军队离休退休干部休养所

计划开始

日期
2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 2,484,000.00 年度资金申请总额 2,484,000.00

其中：财政资金 2,484,000.00

其中：当年财政拨款 2,484,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

协调做好医疗保障工作，按当年度文件

要求上缴师职干部医疗财政补助资金，

确保军队师职退休干部比照享受同职级

退休公务员医疗待遇。

协调做好医疗保障工作，按当年度文件要

求上缴师职干部医疗财政补助资金，确保

军队师职退休干部比照享受同职级退休

公务员医疗待遇。

一级

指标

二级指

标
三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

指

标

产出

指标

数量指

标
师职干部医疗财政补助资金 ≥138.00(人数)

质量指

标
按照文件要求金额上缴准确率 及时

时效指

标
按时完成率 =100.00(百分比)

效益

指标

社会效

益指标
师级军休干部安定情况 安定

满意

度指

标

服务对

象满意

度指标

军休干部满意度 ≥85.00(百分比)
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项目经费情况说明 4 军休机构星级评定工作补助

资金

一、项目概述

用于发放松江区军休所 202 名军休干部离退休金及维护松江区

军休所设施维护等。

二、立项依据

《军队离休退休干部服务管理机构服务规范》、《军队离休退休干

部服务管理办法》、《军队离休退休干部服务管理机构工作指南》、中

办发[2004]2 号、民发[2015]210 号、政干[2006]24 号、沪委老办

[2010]1 号、、沪委老办[2012]5 号、沪退役军人局发[2020]5 号、《松

江区军休所军休干部福利费使用暂行办法》

三、实施主体

上海市松江区军队离休退休干部休养所。

四、实施方案

按相关文件及时发放。

五、实施周期

2024 年 1 月 1 日—2024 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

购买底楼大厅安装电视机、立式触摸屏等。

七、绩效目标

见财政项目支出绩效目标填报表。

财政项目支出绩效目标申报表 4
（2024 年度）

项目名称
军休机构星级评

定工作补助资金
项目性质

经常性专项业务

费

项

目

类

别

其他运转类

主管部门
上海市松江区退

役军人事务局
实施单位 上海市松江区军队离休退休干部休养所
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计划开始

日期
2024-01-01

计划完成日

期
2024-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 100,000.00 年度资金申请总额 100,000.00

其中：财政资金 100,000.00

其中：当年财政拨款 100,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

通过搭建良好宣传平台等形式，展示松

江军休所军休服务管理工作成果，展现

军休干部良好的精神面貌，提升团队的

战斗力和凝聚力

通过搭建良好宣传平台等形式，展示松江

军休所军休服务管理工作成果，展现军休

干部良好的精神面貌，提升团队的战斗力

和凝聚力

一级

指标

二级指

标
三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

指

标

产出

指标

数量指

标
98 英寸电视机 =1.00(个)

质量指

标
清晰度 清晰

时效指

标
按时完成率 及时

效益

指标

社会效

益指标
有效提升军休干部精神文化生活 提交

满意

度指

标

服务对

象满意

度指标

军休干部的满意度 满意
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项目经费情况说明 5 移交政府安置的离退休军人

2023 年定期增资和有关调资经费和军休干部安置工

作经费

一、项目概述

用于发放松江区军休所 202 名军休干部离退休金及维护松江区

军休所设施维护等。

二、立项依据

《军队离休退休干部服务管理机构服务规范》、《军队离休退休干

部服务管理办法》、《军队离休退休干部服务管理机构工作指南》、中

办发[2004]2 号、民发[2015]210 号、政干[2006]24 号、沪委老办

[2010]1 号、、沪委老办[2012]5 号、沪退役军人局发[2020]5 号、《松

江区军休所军休干部福利费使用暂行办法》

三、实施主体

上海市松江区军队离休退休干部休养所。

四、实施方案

按相关文件及时发放。

五、实施周期

2024 年 1 月 1 日—2024 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

军休干部离退休金每月 10日前发放，遗属生活补贴每月 10日前

发放，离休干部特需费分为上下半年各购买实物发放一次，军休干部

医疗补助在医保年度结束后 3 个月内发放，2024 上半年组织军休干

部体检，其他待遇按照军休干部给予相关资料的时间进行发放。

七、绩效目标

见财政项目支出绩效目标填报表。

财政项目支出绩效目标申报表 5
（2024 年度）

项目名称

移交政府安置

的离退休军人

2023 年定期增

项目性质
经常性专项业务

费

项

目

类

其他运转类
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资和有关调资

经费和军休干

部安置工作经

费

别

主管部门

上海市松江区

退役军人事务

局

实施单位 上海市松江区军队离休退休干部休养所

计划开始

日期
2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 7,469,000.00 年度资金申请总额 7,469,000.00

其中：财政资金 0.00

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 7,469,000.00 其他资金 7,469,000.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

加强军休干部生活待遇政策执行的力

度，按时发放军休干部及遗属离退休费

和津贴补贴，让军休干部确实感受到党

和政府的关怀和温暖。

加强军休干部生活待遇政策执行的力度，

按时发放军休干部及遗属离退休费和津

贴补贴，让军休干部确实感受到党和政府

的关怀和温暖。

一级

指标

二级指

标
三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

指

标

产出

指标

数量指

标
离退休干部工资发放完成率 ≥202.00(人)

质量指

标
离退休军休干部工资、福利发放准确率 =100.00(百分比)

时效指

标
按时完成率 =100.00(百分比)

效益

指标

社会效

益指标
军休干部安定情况 安定
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满意

度指

标

服务对

象满意

度指标

军休干部满意度 ≥85.00(百分比)

项目经费情况说明 6 创建市级标准化建设试点项

目

一、项目概述

用于发放松江区军休所 202 名军休干部离退休金及维护松江区

军休所设施维护等。

二、立项依据

《军队离休退休干部服务管理机构服务规范》、《军队离休退休干

部服务管理办法》、《军队离休退休干部服务管理机构工作指南》、中

办发[2004]2 号、民发[2015]210 号、政干[2006]24 号、沪委老办

[2010]1 号、、沪委老办[2012]5 号、沪退役军人局发[2020]5 号、《松

江区军休所军休干部福利费使用暂行办法》

三、实施主体

上海市松江区军队离休退休干部休养所。

四、实施方案

按相关文件及时发放。

五、实施周期

2024 年 1 月 1 日—2024 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

1、建立以军休干部志愿服务为主线的标准体系，并进行试运行，两

年内申请验收；2、服务军休干部的各个环节有标可依，有章可循。

标准覆盖率达到 95%以上，并不断完善和巩固；3、与本单位有关的

国家标准、行业标准、地方标准和企业标准都得到有效实施，实施率

达到 95%。

七、绩效目标

见财政项目支出绩效目标填报表。
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财政项目支出绩效目标申报表 6
（2024 年度）

项目名称
创建市级标准化

建设试点项目
项目性质

经常性专项业务

费

项

目

类

别

其他运转类

主管部门
上海市松江区退

役军人事务局
实施单位 上海市松江区军队离休退休干部休养所

计划开始

日期
2024-01-01

计划完成日

期
2024-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 240,000.00 年度资金申请总额 240,000.00

其中：财政资金 240,000.00

其中：当年财政拨款 240,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

通过本项目的实施（1）建立以军休干

部志愿服务为主线的标准体系，并进行

试运行，两年内申请验收；（2）服务

军休干部的各个环节有标可依，有章可

循。标准覆盖率达到 95%以上，并不断

完善和巩固；（3）与本单位有关的国

家标准、行业标准、地方标准和企业标

准都得到有效实施，实施率达到 95%；

（4）服务质量符合标准要求，服务行

为规范，军休干部满意率达 98%以上；

（5）形成上海军休服务标准，深化具

有上海特色的“茸城军休”公益品牌 ，

打造上海军休工作样板、靓丽名片，为

本市其他军休机构开展军休干部志愿

服务工作提供借鉴和示范。

通过本项目的实施（1）建立以军休干部志

愿服务为主线的标准体系，并进行试运行，

两年内申请验收；（2）服务军休干部的各

个环节有标可依，有章可循。标准覆盖率

达到 95%以上，并不断完善和巩固；（3）

与本单位有关的国家标准、行业标准、地

方标准和企业标准都得到有效实施，实施

率达到 95%；（4）服务质量符合标准要求，

服务行为规范，军休干部满意率达 98%以

上；（5）形成上海军休服务标准，深化具

有上海特色的“茸城军休”公益品牌 ，打

造上海军休工作样板、靓丽名片，为本市

其他军休机构开展军休干部志愿服务工作

提供借鉴和示范。

一级

指标

二级指

标
三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

产出

指标

数量指

标
技术人员、专家 =34.00(人)
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指

标
质量指

标
军休干部志愿服务为主线的标准体系 ≥95.00(百分比)

时效指

标
军休干部志愿服务为主线的标准体系 =2.00(年)

效益

指标

社会效

益指标

形成上海军休服务标准，深化具有上海

特色的“茸城军休”公益品牌
落实

满意

度指

标

服务对

象满意

度指标

服务质量符合标准要求，服务行为规范 ≥98.00(百分比)

项目经费情况说明 7 军休干部福利保障

一、项目概述

为进一步做好新时代军休工作，提升军休服务管理水平，增强军

休干部的荣誉感、归属感和获得感。

二、立项依据

退役军人事务部等 6 部门关于进一步提升移交政府安置的军队

离休退休干部服务管理水平的通知》、（退役军人部发[2020]56 号）、

《军队离休退休干部服务管理机构服务规范》、《关于加强本市军休服

务管理社会化的试行意见》（沪退役军人局发[2020]5 号）。

三、实施主体

上海市松江区军队离休退休干部休养所。

四、实施方案

按照《松江区军休所军休干部福利费使用暂行办法》（2021 版）

进行发放。
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五、实施周期

2024 年 1 月 1 日—2024 年 12 月 31 日

六、年度预算安排

共享费每月 10日前随工资发放；社会化服务、一日游观摩和休

闲养生活动，根据当年度情况安排；节日、军休干部生日慰问品、慰

问金于春节、建军节、重阳节前发放；丧葬费按实际发生。

七、绩效目标

见财政项目支出绩效目标填报表。

财政项目支出绩效目标申报表 7
（2024 年度）

项目名称
军休干部福利

保障
项目性质

经常性专项业务

费

项

目

类

别

其他运转类

主管部门

上海市松江区

退役军人事务

局

实施单位 上海市松江区军队离休退休干部休养所

计划开始

日期
2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额 4,775,600.00 年度资金申请总额 4,775,600.00

其中：财政资金 4,775,600.00

其中：当年财政拨款 4,775,600.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项

目

绩

效

目

标

项目总目标 年度总体目标

通过本项目的实施，全面落实军休干部

“两个待遇”，完善大病住院、困难慰

问群体帮扶机制，积极探索政府购买服

务新模式，为军休干部提供社会化服务，

满足多元化养老需求，让军休干部切实

感受到党和政府的关怀和温暖，进一步

增强军休干部的荣誉感、归属感和获得

感。

通过本项目的实施，全面落实军休干部

“两个待遇”，完善大病住院、困难慰问

群体帮扶机制，积极探索政府购买服务新

模式，为军休干部提供社会化服务，满足

多元化养老需求，让军休干部切实感受到

党和政府的关怀和温暖，进一步增强军休

干部的荣誉感、归属感和获得感。



15 / 15

一级

指标

二级指

标
三级指标 年度(/项目)指标值

绩

效

指

标

产出

指标

数量指

标
福利发放人数 =202.00(人)

质量指

标
军休干部福利发放准确率 =100.00(百分比)

时效指

标
资金发放及时性 =100.00(百分比 )

效益

指标

社会效

益指标
落实军休干部各项待遇 落实

满意

度指

标

服务对

象满意

度指标

军休干部满意度 ≥85.00(百分比)


